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En cumplimiento de 1o dispuesto en la ley 1581 de 2012 reglamentada por el Decreta 1377 de 2013, sobre la protgccidp cle_ datos
parsenales el responsable del ratamiento de sus datos parsonales es el Haspital Fedenico Lleras Acosta £.5.E. lpagué-Tolima, identificads
con Nit 890.706.833-9, ubicade en fa Calle 33 No. 4A - 50 de la ciudad de Ibagué, vy, en tal virtud, pedra directaments © @ través de
tarceros designados o encargadas por el mismo, recolectar, almacenar, usar, poner en circulacién @ suprimir la informagisn petrsonal
suimimistrada, on los difercntes procesus tanto misionales cemo administrativas y de apoye logistice del +ospilgl para las finalidades
establacidas en la presente avionzacdn,
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aispucsio por el rtenamento Jundice o anc er matesa laboral y de segurdad social, onire otras, aplicables a emploados, ex
empleados, empleados en menda, empleados lemporates, ewnpleados aclusles y candidalne a futurn emgpleo.

Amnacenar [3 Informacién concarments a la hoja de vida de cada una de los empleados y ex empleados.

Raalizacion de pubbcaciones intemas y exiemas.

Aperiwa de acceso a platalormas {ecnoldgicas propiss de k2 organisadon.

- EMPLEADOS Y EX Brindar informacidn a empresas que solician verificar dalos lasorales de las emnpleado: para aulorlzaclon de crédites de dinera ¢ crédiios)
EMPLEADGS comartisles. [Previa veril cacior do fuanle y uso de datos, se debe centrar an la verificacian més no en & suministro de la infarmacian).

Ser contactads directanene en caso de ser reguendo, on tazdn de sus funcicnes.

Deteclar las necasidaces ¢e capaciacion e imderertar accanes que permican el desamells de los cerims de excelencia y la alta complsjidad del
Hospital ,

Emitl cettificaciones relaivas a su condicién de empleado. tales coma catificados rle ngresos v retenciones, cunstancias labarales, entre olros.

Informar y conformar procesos ge elvecion v prome Zion miema

Paia vl diligenciarnento de sncusstas, ixrmudangs v evaluacion de mveadures Ju uusrtunidad v calidad deios servicios.
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manera previa, expiesa. inloimada e inenuivoca 9l HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACUSTA DE IBAGUE E.S.E. para que directaments o a traves de
tarcerss designados v ensargados por el i smo. recolocte. almacene. Jse. posga w1 arculagion o suprima la intormacion personal suministrada, para los
difarenies proceses lanto migivnales camo admmisinatvus v de spove logistice del Hospatal.

Asi misine, of Hospilal y sus enecamgadas qaiantizasn =l sercices de oy ceryokos del tdular a conocer, actaalizar y regtificar sus dalos persanales, solicitar
prueba de la anlorizacion olorgada, ser informado respecto del use que s e ha dacy a sumformacion persanal, acceder or forma gratuta a los datgs que
nayan swo ebjeto do Tratarnipnto, piesertar ante la Supenncendentia de Indistng v Carnerao quajas pof inracoianes alo dispuests en la normatividad
VigEN'e ¥ ravorar la alonzacién yo solienan la supresion del dato cuanco an &l Tzatanuanto no se respeten los principias, dercchos v garantlas
constitucionaizs y [rgales.
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En caso que el titular de la informacion sea un paciente menor de edad, debe autorizar un adulto rasponsable:

Fecha de Aulorizacién:
Nombre del menor de edad:

Documento de Identidad: Tipo: NUIT, TL Ctro
Direccion de Correspondencia:

Ciudad: Telefonos Frhos:

Celular: E-mai:

Nombre del acudiente responsabie del paciente menor

Firma del acudiente rasponsable del paciente menor : Parentasco




